
* Enquête effectuée auprès des 10 dernières promotions.
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DIPLÔME D’ÉTAT 

ACCOMPAGNANT ÉDUCATIF ET
SOCIAL - Niveau 3 - Fiche RNCP36004 

L'Accompagnant Educatif et Social est un professionnel de l'action sociale et
médico-sociale qui accompagne au quotidien des enfants ou des adultes, âgés
ou en situation de handicap, en perte d'autonomie, tant dans les actes de la vie
quotidienne que dans les activités de vie sociale, scolaire et/ou de loisirs. Il
participe à la préservation des relations sociales et familiales, et à l'animation
de la vie sociale et citoyenne de la personne accompagnée. 

Où l’AES peut travailler ? 
Dans différents environnements
comme les associations d'aide à
domicile, en EHPAD, Foyer de Vie,
IME, milieu scolaire ou
extrascolaire... 

Quelles qualités pour l’AES ? 
Bienveillance (être à l’écoute, faire
preuve d’empathie) 
Sociable (savoir travailler en équipe,
avoir un bon relationnel) 
Dynamique (avoir une bonne
condition physique, s’adapter à toutes
les situations) 

ORGANISATION FORMATION

MODALITÉS
D’ÉVALUATION

Formation INITIALE 
18 semaines de cours
24 semaines de stage

(3 stages de 8 semaines)

Formation APPRENTISSAGE 
18 semaines de cours

29 semaines chez l’employeur
+ 4 semaines de stage hors

employeur 

Bloc 1 : Accompagnement de la personne
dans les actes essentiels de la vie quotidienne 
Bloc 2 : Accompagnement de la personne
dans les actes de la vie quotidienne dans le
respect de cette personne et des règles
d'hygiène et de sécurité 
Bloc 3 : Accompagnement à la vie sociale et
relationnelle de la personne 
Bloc 4 : Positionnement en tant que travailleur
social dans son contexte d'intervention 
Bloc 5 : Travail en équipe pluriprofessionnelle,
gestion des risques et traitement des
informations liées à l'accompagnement de la
personne 

5
BLOCS DE

COMPÉTENCES

DURÉE DE LA FORMATION

Cursus complet 
12 mois à partir d’octobre

Cursus partiel - Passerelle 
En fonction du diplôme obtenu, seuls
certains domaines de compétences
sont à valider. Un planning adapté
sera fourni par la référente. 
Nous contacter.

MODALITÉ D’ACCÈS 
Admission des candidats admis
de droit – cf Annexe V de l’arrêté

du 30 août 2021 du DEAES .
Sélection des candidats non
admis de droit sur dossier et

entretien d’admission de 30 min 

CONTACT
Secrétariat Sanitaire et Social 

secretariat.sanso@lja35.fr 
02.99.84.30.32 
www.essfa.fr 

FRAIS CONTRIBUTION
FAMILIALE 

Cursus complet 2023-2024 : 750 € 
Cursus partiel : Nous contacter.

PUBLIC CONCERNÉ 
Elèves/Etudiants 

Demandeurs d’emploi 
Salariés 

Pré-Requis  : Avoir plus de 17
ans à l’entrée de la formation

Contrôle continu en cours
de formation et
évaluations en stage.

Examens de fin de
formation sous délégation
de la DREETS.

Délivrance du diplôme par
la DREETS Bretagne.

Certificateur : Ministère
des Solidarités et de la
Santé.

http://www.essfa.fr/


Présentation de la formation par un diaporama -

distribution du calendrier d’année - information

sur les stages - visite du lycée - présentation du

Centre de Ressources - Lecture du règlement

intérieur - présentation équipe 

Etapes d’entrée 
en formation DEAES

Site internet - portes ouvertes - journal du

lycée (JDL) - bouche à oreille - enseignants

du lycée - réseaux sociaux - sites de

référencement : ONISEP-GREF -

présentations dans les lycées

Confirmation envoyée par écrit avec un

coupon-réponse à renvoyer au lycée avec 

un chèque de 50euros.

Téléchargement du dossier de
sélection sur le site internet

Etude du dossier de sélection

Sur le site internet du lycée & aux portes

du lycée.

Je m’informe sur la formation
DEAES  

Harmonisation des résultats
par les jurys

Affichage des résultats

Envoi du dossier
d’inscription définitif

Confirmation par écrit

Convocation des candidats
retenus à un entretien

Candidats admis

de droit

Candidats non

admis de droit

Entretien d’admission

avec un jury composé

d’un formateur & 

un professionnel

Entretien

positionnement avec

un jury composé de

 2 formateurs

Invitation à la journée 
de pré-rentrée

Rentrée en formation

Entre Octobre et mars

Début  juin 

Entre avril et juin 

Mi- juin 

Fin Juin

Fin Juin

Fin Juin

Entre juillet et fin août

Début septembre

Début octobre



Collège de jury restreint qui évalue les dossiers

des candidats ayant des notes entre 8 et 10

(lecture des livrets de formation dans leur

globalité).

DEAES : 
La formation

Entretien avec les référents BEP de

l’établissement - adaptations pédagogiques

- entretien de suivi - dossier d’aménagement

d’épreuve de la DREETS.

Organisée par la DREETS, l’épreuve écrite

finale se déroule au sein de l’établissement

avec un sujet d’examen régional.

Mise en oeuvre de la stratégie/
progression pédagogique

Suivi de stage

Préparation aux évaluations (oraux blancs,

écrits blancs...) - évaluations par compétences

- convocation aux examens de certification

écrits & oraux.

Recensement des élèves à
besoins éducatifs particuliers

Participation à l’instance
technique & pédagogique

Evaluations en cours 
de formation

Clotûre de la formation

Epreuve écrite finale bloc 1

Entretien de positionnement
Au minimum 2 entretiens de positionnement 

par an avec deux formatrices

Jury final de la DREETS

Affichage des résultats

Séance de cours - cours de pratiques

(cuisine, technique de soins) - analyse de

pratiques professionnelles - visite de structure

- intervention de professionnels de différents

milieux professionnels...

Contact téléphonique avec les structures -

visites pour les bilans de stage - validation

des grilles d’évaluation par compétences

avec le formateur référent du stage et le

tuteur de stage.

Uniquement pour les délégués, cela permet

de faire un point d’étapes sur la qualité de la

formation & les améliorations à apporter pour

être en adéquation avec les attentes du

terrain professionnel.

Bilan des élèves et bilan de l’équipe

pédagogique.

Sur le site internet de la DREETS - sur le site

internet du lycée - affichage aux portes du

lycée.

Invitation à une remise des diplômes - enquête

à l’année N pour leur devenir - enquête à

l’année N+1

Remise des diplômes

Entre octobre et novembre

Tout au long de la formation 

Tout au long de la formation 

Octobre - Janvier et Juin

1 fois par an 

Tout au long de la formation 

Début octobre 

Fin septembre - début octobre 

Début novembre

Mi-novembre

Janvier


